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Resultados de aprendizaje

a. Que aprendan a incorporar la perspectiva de género en los programas de
intervencion en diferentes contextos.

b. Que sepan realizar un andlisis bibliografico sobre los diferentes programas de
intervencion, realizando un analisis critico de los mismos.
c. Que sean capaces de desarrollar un modelo de intervencion en todas sus fases.

d. Que aprendan a identificar y ejemplarizar los tipos de violencia existentes asi
como los procesos de maltrato que afectan a las mujeres, incluyendo las
prostituidas y traficadas.

e. Que sepan caracterizar los servicios existentes en un entorno de intervencion tipo
relacionados con la deteccion y atencion de la violencia contra las mujeres,
estableciendo la manera de catalogarlos y mantenerlos actualizados.

f.  Que aprendan a reconocer el proceso de distribucion de la informacién teniendo
en cuenta particularidades territoriales prestando especial atencion a las
caracteristicas de las zonas rurales y otras culturales, religiosas, econdémicas,
sexuales y personales de la poblacion.

g. Que sean capaces de identificar otros servicios no especificos para atender la
situacion de violencia contra las mujeres que garanticen sus derechos como
victimas y, en su caso, para intervenir con ellas y sus hijas e hijos.

h. Que puedan explicar el contenido y la forma de informar y orientar a las victimas
de violencia contra las mujeres en relacion a los servicios existentes en el entorno
de intervencion, a los equipos profesionales de referencia y a los itinerarios a
seguir, para garantizar sus derechos.

I. Que aprendan a describir los factores que desencadenan violencia contra las
mujeres indicando las situaciones en las que se producen, incluyendo la trata y el
trafico de mujeres con fines de explotacion sexual.

J.  Que sean capaces de reconocer y explicar los protocolos existentes para actuar en
situaciones de violencia contra las mujeres indicando los pasos a seguir en su
propia actuacion para lograr la coordinacion en la atencién a las victimas, con
especial atencion a factores de especial vulnerabilidad o que implican especiales
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dificultades en el acceso a la informacion y los recursos: discapacidad, mujeres
mayores, mujeres inmigrantes, entre otros.

k. Que puedan identificar las principales demandas y necesidades de las victimas de
violencia contra las mujeres (agilizar los trdmites, garantizar el seguimiento del
protocolo vigente, garantizar sus derechos, entre otros) relacionandolas con su
atencion y prevencion de procesos de victimizacion secundaria.

I.  Que aprendan a explicar el contenido y la forma de informar y orientar a las
victimas de violencia contra las mujeres en relacion a los servicios existentes en
el entorno de intervencion, a los equipos profesionales de referencia y a los
itinerarios a seguir, para garantizar sus derechos.

m. Que sean capaces de relacionar el servicio idoneo a cada momento del itinerario
de atencion a las victimas indicando los pasos a seguir.

n. Que aprendan a describir estrategias de acercamiento e informacion para
implantar acciones preventivas, adecuandolas segin se trate de centros
educativos y de profesorado, asociaciones, o cualquier tipo de equipo implicados
en la atencién a victimas de violencia contra las mujeres.

Contenidos

1. Programas de Intervencién en Salud y Género y Salud desde diferentes sistemas:
Modelo de continuo de sistemas naturales y Modelo de Bronfenbrenner.
2. Introduccion a los determinantes socioculturales del Género.
a. Influencia en la personalidad y los factores psicologicos.
b. Intervencion y tratamiento: Autoobservacion, Autoconciencia,
Automonitorizacion y Autotransformacion.
3. El sistema familiar y sus implicaciones en la formacion del Género y la Salud.
a. Analisis de la dinamica familiar.
b. Reconocimiento, identificacion y rechazo de las figuras femeninas y
masculinas.
c. Deteccién de problematicas relacionadas con el género: dependencia
emocional, asuncién de estereotipos de género.
d. Intervencion desde la psicologia Positiva: Las fortalezas humanas en la
perspectiva de género.
4. La Psicoterapia de equidad feminista (PEF).
a. Objetivo general de la PEF: El empoderamiento de las mujeres como
proceso de cambio social.
b. Ambitos y Espacios de empoderamiento.
c. Objetivos especificos: Herramientas y Acciones para el empoderamiento.
d. Intervenciones individuales y grupales.
5. Incorporacion de la Perspectiva de Género en Programas, Proyectos y Politicas de la
Organizacion Mundial de la Salud.
6. Disefio y elaboracion de programas con perspectiva de género.
Revision de la literatura cientifica.
El proceso de intervencion.
Modelos explicativos en género y salud.
Desarrollo del programa de intervencion sesion a sesion.
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7. Programa de intervencion en violencia de género:
Caracterizacion de la violencia de género.

Programas de prevencion.

Identificacion de necesidades.

Aplicacion de protocolos de actuacion.

Pautas de actuacion.

Sensibilizacién social y coordinacion multidiscriplinar.
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Generales

CGL1: Poseer y comprender los conocimientos con perspectiva de género que aporten
una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas,
bien en un contexto de investigacion, bien de intervencion.

CG3: Poseer el conocimiento y dominio de todas las fases del proceso de
investigacion y/o intervencion, asi como la produccion de nuevos datos en materia
de género.

CG5: Elaborar informes de evaluacion, monitorizacion o dictdmenes apoyados en
normas externas complementadas, en su caso, por reflexiones personales, que
podran apoyarse en informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de los conocimientos.

CG8: Mostrar y fomentar las consideraciones éticas y codigos deontologicos.

CG10: Capacidad para trabajar como parte de un equipo multidisciplinar,
colaborando y promoviendo actitudes solidarias y participativas.

Especificas — Especialidad en Salud y Diversidad-

CE5 . Conocer y saber utilizar instrumentos de evaluacion y desarrollo de competencias
sobre la problematica de las mujeres y hombres en el &mbito socio-laboral.

CE7 . Ser capaz de utilizar instrumentos de evaluacion psicoldgica relacionados con el
género y la salud.

CES8 . Ser capaz de analizar un contexto sanitario o laboral desde la perspectiva de
género.

CE9. Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas de intervencion con mujeres.

CE10. Ser capaz de analizar criticamente politicas sanitarias publicas efectivas para
reducir las desigualdades de género y clase.

CE11 . Ser capaz de disefar, desarrollar e implantar un programa de intervencion para
la prevencion de enfermedades y promocion de la salud (incluida la laboral),
relacionado con las mujeres.

CE12. Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades sobre la diversidad

sexual y de género en el &mbito de la salud y el trabajo.

Transversales

CT1 - Aprender a aplicar a entornos nuevos 0 poco conocidos, dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares), los conceptos, los principios, teorias 0 modelos
relacionados con su area de estudio.

CT2 - Elaboracion y defensa de argumentos adecuadamente fundamentados.

CT3 - Resolucion de problemas y toma de decisiones desde una perspectiva de género.
CT4 - Aplicar los conocimientos al propio trabajo de una forma profesional.

CT5 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro de una perspectiva de
género para emitir juicios que incluyan reflexién sobre temas sociales o cientificos.
CT6 - Promover el debate sobre las desigualdades y como eliminarlas.

CT7 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones en perspectiva de género a
un publico especializado y no especializado.
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CT8 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o
argumentos motivados, de redactar planes, proyectos de trabajo o articulos cientificos o
de formular hipdtesis razonables.

CT9 - Emitir juicios en funcion de criterios, de normas externas o de reflexiones
personales.

CT10 - Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de investigacion, de
transmitir emociones 0 de asesorar a personas y a organizaciones.

Actividades formativas vy su relacion con las competencias

Actividades Horas | Presencialidad | Relacion con competencias
formativas (%)
AF1 Clases 30 100 CG1, CG3, CG10, CE5, CE7, CES,
magistrales CE10, CE11, CE12
AF2 Lecturas 25 33 CGl1, CG5
comentadas
AF3 Analisis previo | 30 0 CG2, CG3, CG4, CG5, CG7
de documentos CE4, CE7, CE9, CE11, CE12
AF4 Realizacion de | 25 0 CG5, CG8, CG9,
trabajos individuales
AF5 Exposiciones 10 33 CE9
AF6 Realizacion de | 25 0 CES8, CE9,CE10, CE11
trabajos grupales
AFT7 Tareas de 5 100
evaluacion

150

Metodologias docentes

M1 Clases tedricas/magistrales,

M2 Clases practicas,

M3 Evaluacion continua,

M4 Trabajo personal del alumnado (presencial y virtual).

Sistemas de evaluacidn y calificacion
S1 Examenes,

S2 Trabajos practicos

S3 Participacién activa en clase.

La calificacion se rige por la normativa de la UCM.

En la evaluacion se utilizara un sistema de evaluacion continua, de forma que el
alumnado para superar la asignatura debera:

- Participacion activa en clase y asistencia al 80% de las clases (20% de la nota).
- Aprobar los trabajos préacticas (ejercicios y actividades individuales y grupales
realizados en clase) (30% de la nota).
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- Aprobar el Trabajo de Curso (50%, de los cuales, el 20% sera por la presentacion y el
30% del trabajo escrito).

El trabajo de curso consiste en el disefio de un programa de intervencién en salud con
perspectiva de genero. El alumnado presentara un resumen del trabajo a sus
compafieras/os en clase.

La asistencia a clase es obligatoria, por tanto, cada estudiante debera asistir, al menos, al
80% de las clases de cada asignatura para ser evaluado/a. En caso de que NO se cumpla
este minimo de asistencia, ademas de los trabajos y practicas u otras pruebas propias de
la evaluacion continua, se debera realizar un examen (escrito y/u oral) sobre el
contenido de la materia.

Requisitos previos
Nociones basicas de salud y de género

Acciones de coordinacién

La asignatura tiene un/a coordinador/a que realiza reuniones periodicas con el resto del
profesorado del méster y programa las conferencias de colaboradores externos y la vista
a instituciones, asi como el calendario general de exposiciones, trabajos y evaluaciones.
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